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NĂM HỌC 2016 - 2017
	STT
	Các tiêu chí, chỉ số đánh giá
	Điểm 
	Tự chấm
	Đoàn chấm

	I
	Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục, hoạt động và quy chế chuyên môn 
	25.0
	
	

	
	1. Thực hiện đúng chương trình, kế hoạch giáo dục, dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và định hướng phát triển năng lực (ĐHPTNL) học sinh, thực hiện kế hoạch 37 tuần, không vi phạm quy chế chuyên môn
	4.0
	
	

	
	1.1. Xây dựng PPCT 37 tuần theo đúng văn bản chỉ đạo (0.5 điểm) và xây dựng kế hoạch các tháng trong năm học chi tiết cụ thể (0.5 điểm).
	1.0
	
	

	
	1.2. Thực hiện đúng chương trình, kế hoạch giáo dục, dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và định hướng phát triển năng lực (ĐHPTNL) học sinh
Chú ý: Có giáo viên thực hiện không đúng với PPCT đã xây dựng trừ 1.0 điểm.
	1.0
	
	

	
	1.3. Dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng và thực hiện điều chỉnh, giảm tải nội dung dạy học đúng quy định (0.5 điểm), thực hiện tốt về dạy học tích hợp bảo vệ môi trường, tiết kiệm năng lượng, sử dụng kiến thức liên môn, dạy học nội dung GD địa phương, sử dụng di sản văn hóa trong dạy học (0.5 điểm). 
Chú ý: Có giáo viên vi phạm giảm tải trừ 0.5 điểm, thực hiện không nghiêm túc dạy học tích hợp trừ 0.5 điểm.
	1.0
	
	

	
	1.4. Không có giáo viên vi phạm quy chế chuyên môn.
	1.0
	
	

	
	2. Tổ chức tốt các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ thiết thực, hiệu quả góp phần nâng cao chất lượng giáo dục như: Đổi mới phương pháp dạy học; kiểm tra đánh giá theo ĐHPTNL, tổ chức tốt các chủ đề dạy học, các chuyên đề, dự giờ thăm lớp, tổ chức kiểm tra định kỳ theo đề chung của huyện                        
	8.0
	
	

	
	2.1. Nghị quyết của nhà trường, tổ chuyên môn thể hiện rõ các giải pháp về chỉ đạo đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá, đổi mới sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn (0.5 điểm). Có kế hoạch tổ chức chuyên đề ở tổ và dạy học theo chủ đề ở nhóm chuyên môn (0.5 điểm).
	1.0
	
	

	
	2.2. Trong mỗi giáo án các câu hỏi, bài tập thể hiện được 4 mức độ nhận thức, (nhận biết, thông hiểu, vận dụng cấp thấp, vận dụng cấp cao), có sử dụng bản đồ tư duy trong dạy học (0.5 điểm); trong các đề kiểm tra hệ thống câu hỏi, bài tập cũng thể hiện được 4 mức độ nhận thức như trên (0.25 điểm), chấm, trả bài, sửa lỗi và nhận xét của giáo viên trên bài kiểm tra (0.25 điểm).
	1.0
	
	

	
	2.3. Có xây dựng và dạy học 02 chủ đề/môn/học kỳ (0.25 điểm), tổ chức dạy chủ đề đúng kế hoạch (0.25 điểm), phân chia nội dung hợp lí, chất lượng (0.25 điểm), có đầy đủ hồ sơ theo quy định (0.25 điểm).
Chú ý: Môn Hóa học xây dựng và dạy học 01 chủ đề/môn/học kỳ. 
	1.0
	
	

	
	2.4. Sinh hoạt tổ (nhóm) chuyên môn đủ 2 lần/tháng (0,25 điểm), lưu đầy đủ hồ sơ về sinh hoạt tổ chuyên môn (0,25 điểm); tổ chức ít nhất 01 chuyên đề cấp tổ/tổ/học kỳ (0.25 điểm), chất lượng các chuyên đề bám sát nhiệm vụ trọng tâm năm học, có tác dụng tốt cho bồi dưỡng giáo viên trong tổ chuyên môn (0,25 điểm); sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học 2 lần/tổ/học kỳ (0,25 điểm), có lưu đầy đủ hồ sơ về nghiên cứu bài học (0,25 điểm).
	1.5
	
	

	
	2.5. Tổ chức các hoạt động chuyên môn của nhà trường qua hệ thống truongtructuyen.edu.vn thể hiện ở kết quả đưa đầy đủ các sản phẩm chuyên môn, sinh hoạt chuyên đề, NCHB, dạy học theo chủ đề lên diễn đàn; giáo viên, học sinh tích cực tham gia sinh hoạt trên diễn đàn trường học kết nối. 

Căn cứ vào thống kê trên hệ thống, xếp hạng trong huyện thứ 1-4: 1.0 điểm, xếp thứ 5-8: 0.75 điểm, xếp thứ 9-12: 0.5 điểm, xếp thứ 13-16: 0.25 điểm, xếp thứ 17-19: 0 điểm. (Phụ lục 1).
Chú ý: Nếu có một môn của một khối nào đó không có sản phẩm đưa lên hệ thống mạng (0 điểm).
	1.0
	
	

	
	2.6. Tổ chức dạy học bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng, phù hợp đặc trưng bộ môn: Thể hiện trên giáo án, thực tế dạy học trên lớp của giáo viên.
	0.5
	
	

	
	2.7. Dự giờ đầy đủ đảm bảo ít nhất mỗi giáo viên dự 01 tiết/tháng, cán bộ quản lí 2 tiết/tháng, tổ trưởng dự 3 tiết/giáo viên/năm (0.5 điểm); ghi chép nhận xét, nội dung dự giờ đầy đủ, đánh giá đúng thang điểm quy định (0.5 điểm) 
	1.0
	
	

	
	2.8. Tổ chức nghiêm túc các đợt kiểm tra theo đề chung của huyện: coi kiểm tra, chấm bài, vào điểm.
Chú ý: Nếu có gian lận một trong các khâu trên hoặc trường có giáo viên nhiều lần chấm sai điểm của học sinh: cho 0 điểm.
	1.0
	
	

	
	3. Kết quả Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp, kết quả cuộc thi dạy học theo chủ đề tích hợp, kết quả cuộc thi thiết kế bài giảng e-Learning
	8.0
	
	

	
	3.1. Kết quả Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, tỉnh: có giáo viên đạt GVG cấp tỉnh hoặc đạt giải đồng đội trong huyện xếp thứ 1: 5 điểm, đạt giải đồng đội trong huyện xếp thứ 2-3: 4,5 điểm, xếp thứ 4-6: 4 điểm, xếp thứ 7-9: 3.5 điểm, xếp thứ 10-12: 3 điểm, xếp thứ 13-15: 2.5 điểm, xếp thứ 16-18: 2 điểm, xếp thứ 19: 1.5 điểm. (Phụ lục 2)
	5.0
	
	

	
	3.2. Cuộc thi dạy học theo chủ đề tích hợp: sản phẩm đạt giải cấp quốc gia (1.5 điểm), có sản phẩm dự thi quốc gia (1.25 điểm), nếu có sản phẩm dự thi cấp tỉnh (1.0 điểm), tham gia đủ số sản phẩm thi cấp huyện (0.75 điểm). (Phụ lục 3)
	1.5
	
	

	
	3.3. Cuộc thi thiết kế bài giảng e-Learning: có sản phẩm đạt giải cấp quốc gia (1.5 điểm), có sản phẩm đạt giải tỉnh (1.25 điểm), nếu có sản phẩm dự thi cấp tỉnh (1.0 điểm), tham gia đủ số sản phẩm thi cấp huyện (0.75 điểm). (Phụ lục 4)
	1.5
	
	

	
	4. Thực hiện tốt dạy tự chọn theo môn hoặc theo chủ đề bám sát, dạy học phân hóa đối tượng học sinh và phụ đạo học sinh yếu kém cả hai học kỳ                                                                             
	2.0
	
	

	
	4.1. Thực hiện tốt về chương trình, kế hoạch dạy tự chọn: Có kế hoạch dạy tự chọn, hồ sơ, giáo án đầy đủ (0.25 điểm); xây dựng PPCT theo đúng chỉ đạo, giáo án có chất lượng (0.25 điểm)  
	0.5
	
	

	
	4.2. Dạy học phân hóa đối tượng học sinh: Thể hiện trên các hoạt động, hệ thống câu hỏi, bài tập trong giáo án (Minh chứng bằng các câu hỏi và bài tập phù hợp cho các đối tượng học sinh)
	0.5
	
	

	
	4.3. Phụ đạo học sinh yếu kém: Có  kế hoạch phụ đạo, phân công giáo viên dạy (0.25 điểm), có đủ giáo án (0.25 điểm), câu hỏi bài tập trong giáo án phù hợp học sinh yếu (0.25 điểm), có sự tiến bộ của HS (0.25 điểm).
	1.0
	
	

	
	5. Tổ chức giáo dục hướng nghiệp 9 tiết/năm học, dạy nghề phổ thông cho học sinh                          
	1.0
	
	

	
	5.1. Dạy hướng nghiệp lớp 9: đủ 9 tiết/năm học (0.25 điểm), giáo án đầy đủ (0.25 điểm).
	0.5
	
	

	
	5.2. Dạy nghề phổ thông (Đạt từ 95% học sinh lớp 9 tham gia: 0.5 điểm, dưới 95% tham gia: 0.25 điểm). (Phụ lục 5) 
	0.5
	
	

	
	6. Tổ chức tốt hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp (trải nghiệm sáng tạo)                   
	2.0
	
	

	
	6.1. Có Quyết định thành lập BCĐ và kế hoạch triển khai Quyết định số 1501/QĐ-TTg ngày 28/8/2015 của Chính phủ, Chỉ thị số 1537/CT-BGDĐT ngày 05/5/2014 của Bộ GD&ĐT (0.25 điểm); xây dựng và thực hiện Quy tắc ứng xử văn hóa trong trường học (0,25 điểm); CBQL, giáo viên và học sinh thực hiện hát quốc ca trong các buổi lễ (0.25 điểm), đổi mới nội dung chào cờ, sinh hoạt cuối tuần, hồ sơ hoạt động Đoàn-Đội đầy đủ (0.25 điểm). Chú ý: Thiếu nội dung nào thì trừ mục đó 0.25 điểm.
	1.0
	
	

	
	6.2. Có kế hoạch, hồ sơ, giáo án lưu đầy đủ (0.25 điểm); tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo (GDNGLL): học sinh được đi thực tế, được trải nghiệm (0.25 điểm), tham gia các trò chơi dân gian, diễn đàn, tiểu phẩm, giao lưu, học sinh được rèn kĩ năng sống qua hoạt động (0.25 điểm), tham gia các cuộc thi, tìm hiểu pháp luật, tìm hiểu các sự kiện lịch sử,… (0.25 điểm). 
Chú ý: Minh chứng thể hiện (Video, ảnh…) trên website đơn vị hoặc web của Phòng GD&ĐT. Tổ chức với hình thức như những năm trước chỉ được điểm tối đa (0.25 điểm).  
	1.0
	
	

	II
	Chất lượng giáo dục
	25.0
	
	

	
	1. Có kế hoạch, mục tiêu, giải pháp, nhiệm vụ trọng tâm của năm học nhằm đổi mới và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; chất lượng hai mặt giáo dục                                                                                            
	3.0
	
	

	
	1.1. Có đủ kế hoạch, mục tiêu, giải pháp, xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm của năm học (0.25 điểm), việc triển khai kế hoạch thể hiện rõ trong nghị quyết nhà trường (0.25 điểm).
	0.5
	
	

	
	1.2. Chất lượng giáo dục kì I: Học lực: Giỏi + Khá, hạnh kiểm Tốt ở mức trên mặt bằng chung của 18 trường (trừ THCS Vũ Hữu) (0.5 điểm); Học lực: Yếu+Kém Yếu thấp hơn mặt bằng chung 18 trường (trừ THCS Vũ Hữu) (0.25 điểm); Hạnh kiểm Yếu thấp hơn mặt bằng chung 18 trường (trừ THCS Vũ Hữu) (0.25 điểm); không đạt 2 điều kiện trên (0.5 điểm). (Phụ lục 6)
	1.0
	
	

	
	1.3. Tổng hợp 4 đợt khảo sát xếp thứ 1-4: 1.5 điểm, xếp thứ 5-7: 1.25 điểm, xếp thứ 8-10: 1.0 điểm, xếp thứ 11-13: 0.75 điểm, xếp thứ 14-16: 0.5 điểm, xếp thứ 17-19: 0.25 điểm. (Phụ lục 7)
	1.5
	
	

	
	2. Không có tệ nạn xã hội trong học đường, không có học sinh vi phạm pháp luật. Học sinh bị xử lý kỷ luật giảm
	2.0
	
	

	
	2.1. Nhà trường không có tệ nạn xã hội, không có học sinh vi phạm pháp luật (1.0 điểm). 
Chú ý: Nhà trường có tệ nạn hoặc có học sinh vi phạm pháp luật (0 điểm).
	1.0
	
	

	
	2.2. Nhà trường không có học sinh vi phạm và không có học sinh bị kỷ luật hạ hạnh kiểm, cảnh cáo, đình chỉ học (1.0 điểm); Chú ý: Nhà trường có học sinh bị kỷ luật cảnh cáo, đình chỉ học trừ 0.5 điểm; nếu có học sinh bị kỷ luật hạ hạnh kiểm trừ 0.25 điểm, có học sinh vi phạm nội quy nhiều lần mà nhà trường không có biện pháp hợp lí trừ hết 1.0 điểm.
	1.0
	
	

	
	3. Kết quả xét tốt nghiệp THCS năm 2017; kết quả xét duyệt lên lớp khối 6, 7, 8 sau kiểm tra lại, rèn luyện lại hè 2016 
	1.5
	
	

	
	3.1. Kết quả tốt nghiệp THCS năm 2017: Tỉ lệ tốt nghiệp THCS  năm 2016 - 2017 từ 99,5% trở lên (1.0 điểm), từ 98,5% đến dưới 99,5% (0,75 điểm), từ 97,5% đến dưới 98,5% (0,5 điểm), dưới 97,5% (0,25 điểm). 
Chú ý: Thời điểm kiểm tra thi đua cho điểm tối đa 1.0, sau khi có kết quả tốt nghiệp sẽ cho điểm lại.
	1.0
	
	

	
	3.2. Kết quả xét duyệt lên lớp khối 6, 7, 8 sau kiểm tra lại, rèn luyện lại hè 2016: Lên lớp đạt từ 99,0% trở lên (0.5 điểm), từ 98,0% đến dưới 99,0% (0,25 điểm), dưới 98% (0 điểm).  
(Phụ lục 8)
	0.5
	
	

	
	4.  Kết quả thi vào THPT

Theo bảng xếp hạng của tỉnh: xếp thứ 1-50: 5 điểm; xếp thứ 51-75: 4.5 điểm; xếp thứ 76-100: 4 điểm; xếp thứ 101-125: 3.5 điểm; xếp thứ 126-150: 2.5 điểm; xếp thứ 151-175: 2 điểm; xếp thứ 176-200: 1,5 điểm, xếp thứ 201-225: 1,0 điểm, xếp thứ 226-250: 0,5 điểm, xếp thứ 251-272: 0 điểm.
Chú ý: Thời điểm kiểm tra thi đua cho điểm tối đa 5.0, sau khi có kết quả thi THPT sẽ cho điểm lại.
	5.0
	
	

	
	5. Kết quả thi học sinh giỏi, điền kinh
	8.0
	
	

	
	5.1. Điểm thi học sinh giỏi 8 môn lớp 9: Có học sinh giỏi tỉnh được 4 điểm, không có học sinh giỏi tỉnh thì dựa vào bảng xếp hạng học sinh giỏi huyện: xếp thứ 1-3: 4.0 điểm, xếp thứ 4-6: 3.5 điểm, xếp thứ 7-9: 3.0 điểm, xếp thứ 10-12: 2.5 điểm, xếp thứ 13-15: 2.0 điểm, xếp thứ 16-19: 1.5 điểm. (Phụ lục 9)
Chú ý: Có học sinh được gọi tập trung bồi dưỡng tại Vũ Hữu nếu tham gia bồi dưỡng không thường xuyên (trừ 2 điểm) nếu bỏ từ 50 % trở lên số học sinh được gọi bồi dưỡng (trừ 2 điểm), bỏ dưới 50 % số học sinh được gọi bồi dưỡng (trừ 1 điểm).
	4.0
	
	

	
	5.2. Điểm thi học sinh giỏi trường: xếp thứ 1-3: 2.0 điểm, xếp thứ 4-6: 1.5 điểm, xếp thứ 7-9: 1.25 điểm, xếp thứ 10-12: 1.0 điểm, xếp thứ 13-15: 0.75 điểm, xếp thứ 16-19: 0.5 điểm. 

(Phụ lục 10)
	2.0
	
	

	
	5.3. Kết quả thi điền kinh: có học sinh đạt giải tỉnh được 2.0 điểm, không có học sinh đạt giải tỉnh thì dựa vào bảng xếp hạng huyện: xếp thứ 1-3: 2.0 điểm, xếp thứ 4-6: 1.5 điểm, xếp thứ 7-9: 1.25 điểm, xếp thứ 10-12: 1.0 điểm, xếp thứ 13-15: 0.75 điểm, xếp thứ 16-19: 0.5 điểm. (Phụ lục 11)
	2.0
	
	

	
	6. Kết quả các cuộc thi khác: Cuộc thi Tiếng Anh trên Internet; cuộc thi nghiên cứu khoa học dành cho HS, cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống trong thực tiễn 
	 5.5
	
	

	
	6.1. Cuộc thi Tiếng Anh trên Internet: có học sinh đạt giải quốc gia (2.0 điểm), có học sinh đạt giải tỉnh (1.75 điểm), có học sinh đạt giải huyện được (1.5 điểm), có học sinh tham gia vòng huyện (1.0 điểm), tổ chức cấp trường nhưng không có học sinh đủ điều kiện dự thi vòng huyện (0.75 điểm), các trường không tổ chức cấp trường 0 điểm. (Phụ lục 12)
	2.0
	
	

	
	6.2. Cuộc thi KHKT dành cho học sinh: có sản phẩm đạt giải quốc gia (2.0 điểm), có sản phẩm đạt giải tỉnh (1.75 điểm), có sản phẩm đạt giải huyện (1.5 điểm), tham gia cấp huyện đủ số lượng (1.0 điểm), không có sản phẩm dự thi cấp huyện (0 điểm).
(Phụ lục 13) 
	2.0
	
	

	
	6.3. Cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống trong thực tiễn: có sản phẩm đạt giải cấp quốc gia (1.5 điểm), có sản phẩm dự thi quốc gia (1.25 điểm), nếu có sản phẩm dự thi cấp tỉnh (1.0 điểm), tham gia đủ số sản phẩm thi cấp huyện (0.75 điểm). (Phụ lục 14)
	1.5
	
	

	III
	Xây dựng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý
	5.0
	
	

	
	1. Tổ chức bồi dưỡng chính trị, tư tưởng; chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý 
	1,5
	
	

	
	1.1. Nhà trường, tổ chyên môn xây dựng kế hoạch bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, giáo viên; minh chứng tính hiệu quả (0.5 điểm).
	0.5
	
	

	
	1.2. Triển khai chương trình: Thể hiện trên nghị quyết của cán bộ giáo viên, kết quả xếp loại chuyên môn, nghiệp vụ
	0.5
	
	

	
	1.3. Tư tưởng, chính trị của đội ngũ cán bộ giáo viên tốt, không có giáo viên vi phạm đạo đức nhà giáo
	0.5
	
	

	
	2. Số lượng, cơ cấu và chất lượng đội ngũ GV và CBQL tương đối tốt, không dạy chéo môn, chéo ban
	2,5
	
	

	
	2.1. Có đủ số lượng giáo viên, hợp lí về cơ cấu (0.25 điểm); trình độ đào tạo đạt chuẩn 100%, trên chuẩn trên mặt bằng huyện (0.25 điểm).
	0.5
	
	

	
	2.2. Hiệu quả dạy học có tiến bộ rõ rệt về HSG, KSCL, ý thức tự bồi dưỡng, tham gia tích cực các lớp bồi dưỡng, tập huấn (1.5 điểm)
Chú ý: Chất lượng đi xuống hoặc hạn chế mỗi mặt trừ 0.5 điểm.
	1.5
	
	

	
	2.3. Không dạy chéo môn, chéo ban (0.5 điểm). Dạy chéo môn (0 điểm)
	0.5
	
	

	
	3. Không có giáo viên yếu kém về chuyên môn và vi phạm đạo đức nhà giáo                                                                                                          
	1.0
	
	

	
	3.1. Không có giáo viên yếu kém về chuyên môn (0.5 điểm)
Chú ý: Nếu có giáo viên yếu kém về chuyên môn (0 điểm)
	0.5
	
	

	
	3.2. Không có giáo viên vi phạm về đạo đức nhà giáo (0.5 điểm)
Chú ý: Nếu có giáo viên vi phạm đạo đức (0 điểm)
	0.5
	
	

	IV
	Củng cố mạng lưới trường lớp, xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia và thực hiện phổ cập giáo dục 
	25.0
	
	

	
	1. Tỷ lệ học sinh/lớp đúng quy định; dạy học 7 buổi/tuần đảm bảo chất lượng                                                                                                 
	4.0
	
	

	
	1.1. Củng cố số lượng lớp hợp lí, tỷ lệ học sinh/lớp đúng quy định
	2.0
	
	

	
	1.2. Tổ chức dạy học 7 buổi/tuần cho 100% học sinh (2.0 điểm), tổ chức dạy học 7 buổi/tuần cho ít nhất 75% học sinh (1.5 điểm), tổ chức dạy học 7 buổi/tuần cho ít nhất 50% học sinh (1.0 điểm), chưa được 50 % học sinh (0.5 điểm) (Phụ lục 15)
Chú ý: Nếu không tổ chức dạy 7 buổi/tuần (0 điểm). 
	2.0
	
	

	
	2. Kết quả xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia                                                  
	10.0
	
	

	
	2.1. Có kế hoạch cụ thể và các giải pháp tham mưu, đề xuất với cấp ủy, chính quyền địa phương về xây dựng cơ sở vật chất, đội ngũ giáo viên trong việc xây dựng CSVC và xây dựng trường chuẩn quốc gia
	1.0
	
	

	
	2.2. Tham mưu có hiệu quả về xây dựng cơ sở vật chất (căn cứ vào mức độ đầu tư của địa phương)
	2.0
	
	

	
	2.3. Xây dựng trường chuẩn Quốc gia đảm bảo đúng tiến độ, kế hoạch hoặc duy trì trường chuẩn Quốc gia được 7 điểm, trường đã được tư vấn kĩ thuật của Sở hoặc Phòng (cận chuẩn trong năm 2016, 2017) được 6.0 điểm, đối tượng còn lại được 4.0 điểm
	7.0
	
	

	
	3. Thực hiện PCGD THCS
	2.0
	
	

	
	3.1. Thực hiện cập nhật số liệu chính xác trên phần mềm 
	0.5
	
	

	
	3.2. Có đủ hệ thống hồ sơ, QĐ, kế hoạch, minh chứng rõ ràng, số liệu chính xác (0.25 điểm). Tổ phổ cập nắm chắc về nghiệp vụ, làm chủ được số liệu phổ cập (0.25 điểm).
	0.5
	
	

	
	3.3. Phổ cập GD THCS xã (TT) đạt mức độ 3 (1.0 điểm); phổ cập GD THCS xã (TT) đạt mức độ 2 (0.5 điểm); phổ cập GD THCS xã (TT) đạt mức độ 1 (0.25 điểm) (Phụ lục 16)
	1.0
	
	

	
	4. Trường có nhiều giải pháp ổn định, duy trì sĩ số, huy động học sinh đến lớp (kể cả khuyết tật) 
Duy trì sĩ số 100% (2.0 điểm), từ 99% đến dưới 100% (1.5 điểm); từ 98% đến dưới 99% (0.5 điểm); dưới 98% (0 điểm) (Phụ lục 17)                                                    
	2.0
	
	

	
	5. Phòng học bộ môn và thư viện đạt chuẩn, tiên tiến, xuất sắc                                                                                          
	5.0
	
	

	
	5.1. Có ít nhất 2 phòng học bộ môn đạt chuẩn, đủ các kho thiết bị (không tính phòng Tin học, Nghe nhìn) (2.0 điểm), có từ 2 phòng bộ môn hoặc phòng thực hành trở lên, có kho thiết bị (1.5 điểm), có 1 phòng học bộ môn hoặc phòng thực hành, có kho thiết bị (1.0 điểm), không có phòng học bộ môn (0 điểm). 
	2.0
	
	

	
	5.2. Sắp xếp thiết bị gọn gàng, ngăn nắp, vệ sinh sạch sẽ, tủ hóa chất có quạt hút mùi (0.5 điểm); đăng ký, sử dụng thiết bị, đồ dùng vào giảng dạy thường xuyên, hiệu quả (0.5 điểm)
Chú ý: Không sử dụng sử dụng thiết bị, đồ dùng (0 điểm).
	1.0
	
	

	
	5.3. Thư viện xuất sắc (1.0 điểm); thư viện tiên tiến (0.75 điểm), thư viện chuẩn (0.5 điểm) (Phụ lục 18)
	1.0
	
	

	
	5.4. Sắp xếp sách, tài liệu trong thư viện khoa học, ngăn nắp, vệ sinh sạch sẽ (0.5 điểm); thư viện quản lí, sử dụng phần mềm hoạt động hiệu quả (0.5 điểm)
Chú ý: Không sử dụng phần mềm (0 điểm)
	1.0
	
	

	
	6. Có thiết bị giúp giáo viên đổi mới phương pháp dạy học, nối mạng internet, xây dựng nguồn học liệu mở trên trang website phục vụ cho dạy và học, ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và dạy học
	2.0
	
	

	
	6.1. Trường có mạng Internet, ít nhất 30% phòng học có máy chiếu đa năng sử dụng hiệu quả, xây dựng tài nguyên trên website phục vụ giảng dạy. Nếu dưới 30% phòng học có máy chiếu đa năng (0.25 điểm)
	0.5
	
	

	
	6.2. Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng ứng dụng tốt CNTT trong quản lý (0.5 điểm), giáo viên đăng ký giảng dạy, đăng ký sử dụng thiết bị, cập nhật điểm vào phần mềm quản lý điểm kịp thời (0.5 điểm); quản lí, khai thác phần mềm phục vụ cho các hoạt động chuyên môn trong nhà trường hiệu quả (0.5 điểm)
	1.5
	
	

	V
	Công tác quản lý
	20.0
	
	

	
	1. Xây dựng kế hoạch, tổ chức và triển khai đầy đủ, có giải pháp sáng tạo về những nội dung trọng tâm, mang lại hiệu quả rõ rệt trong đổi mới tổ chức quản lý của năm học                                                                                           
	2.0
	
	

	
	1.1. Có đủ kế hoạch và các giải pháp có tính khả thi cao
	0.5
	
	

	
	1.2. Triển khai kế hoạch công khai, kịp thời
	0.5
	
	

	
	1.3. Hiệu quả về chất lượng giáo viên, học sinh, CSVC (Minh chứng bằng số liệu để đối chứng cho hiệu quả tăng rõ rệt)
	1.0
	
	

	
	2. Công tác kiểm tra nội bộ, đánh giá CMNV, chuyên đề, đánh giá viên chức cuối năm 
	2.0
	
	

	
	2.1. Xây dựng và triển khai kế hoạch kiểm tra nội bộ theo đúng văn bản hướng dẫn
	0.5
	
	

	
	2.2. Nội dung kiểm tra trọng tâm, lưu hồ sơ đầy đủ
	0.5
	
	

	
	2.3. Tiến độ các cuộc kiểm tra đảm bảo kế hoạch đề ra
	0.5
	
	

	
	2.4. Ý kiến góp ý, tư vấn cho người được kiểm tra rõ ràng, cụ thể, đánh giá xếp loại kết quả kiểm tra sát với nội dung nhận xét (0.25 điểm), ghi chép thông tin trong Sổ kiểm tra của hiệu trường kịp thời (0.25 điểm)
	0.5
	
	

	
	3. Có kế hoạch và triển khai thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động và phong trào thi đua, kiểm định CLGD                      
	6.0
	
	

	
	3.1. Kết quả “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. loại Xuất sắc (1.0 điểm), loại Tốt (0.75 điểm), loại Khá (0.5 điểm), loại Trung bình (0.25), loại cần cố gắng (0 điểm) 
	1.0
	
	

	
	3.2. Trường có số người hiến được máu nhân đạo đạt 100% chỉ tiêu giao hoặc không được giao chỉ tiêu hiến máu (0.75 điểm), số người hiến được máu đạt 75% chỉ tiêu giao trở lên (0.5 điểm), số người hiến được máu đạt 50% chỉ tiêu giao trở lên (0.25 điểm), các trường còn lại (0 điểm), làm tốt công tác chữ thập đỏ (0.25 điểm),.
	1.0
	
	

	
	3.3. Thực hiện kiểm định chất lượng theo Thông tư số 42/TT BGDĐT và Hướng dẫn số: 8987/BGDĐT-KTKĐCLGD: Hiệu trưởng hiểu và chỉ đạo tốt về KĐCL (0.5 điểm), có đầy đủ hồ sơ minh chứng kiểm định (0.5 điểm); đã được đánh giá ngoài (1.0 điểm), các đơn vị đã hoàn thành báo cáo nhưng chưa được đánh giá ngoài (0.5 điểm); các đơn vị chưa triển khai KĐCL (0 điểm).
	2.0
	
	

	
	3.4. Chỉ đạo phong trào viết sáng kiến

Đơn vị có từ 2 sáng kiến dự xét thi cấp tỉnh hoặc có từ 5 sáng kiến trở lên dự thi cấp huyện (2 điểm); Có 4 sáng kiến (1.5 điểm); Có 3 sáng kiến (1.0 điểm); Có 1-2 sáng kiến (0.5 điểm); Chú ý: Không có sáng kiến hoặc có sáng kiến vi phạm (0 điểm)
	2.0
	
	

	
	4. Thực hiện tốt công tác xã hội hóa, huy động được nhiều tổ chức xã hội quan tâm chăm lo cho sự nghiệp giáo dục, chất lượng hoạt động của hội cha mẹ học sinh thiết thực hiệu quả                                                                        
	3.0
	
	

	
	4.1. Huy động được nhiều tổ chức xã hội ở địa phương và Hội CMHS quan tâm chăm lo cho sự nghiệp giáo dục như vận động học sinh bỏ học ra lớp, giáo dục đạo đức học sinh, tham gia hỗ trợ các hoạt động của nhà trường.
	0.75
	
	

	
	4.2. Thực hiện đúng quy trình vận động quyên góp, không có đơn thư khiếu kiện về thu góp (0.5 điểm)
Chú ý: Nếu có đơn thư khiếu kiện về thu góp (0 điểm).
	0.5
	
	

	
	4.3. Có đủ hồ sơ liên quan đến công tác xã hội hóa giáo dục (0.5 điểm), nghị quyết các cuộc họp của hội cha mẹ học sinh đầy đủ thành phần, nội dung cuộc họp, có 100% chữ ký đồng ý của CMHS về các khoản thu góp (0.25 điểm).
	0.75
	
	

	
	4.4. Hiệu quả huy động hoặc hiệu trưởng trực tiếp xin dự án ngoài ngân sách giao của các tổ chức tài chính để tăng cường CSVC: kinh phí (tiền), trang thiết bị, các công trình, máy móc có trị giá từ 100 triệu trở lên (1 điểm), có trị giá từ 50 triệu trở lên (0.75 điểm), có trị giá từ 25 triệu trở lên (0.5 điểm), có trị giá dưới 25 triệu trở lên (0.25 điểm); không quyên góp, vận động (0 điểm). (Phụ lục 19)
Chú ý: Đơn vị làm không đúng quy trình và phải trả lại tiền XHH hoặc tiền thỏa thuận thì điểm mục 4 là 0 điểm.
	1.0
	
	

	
	5. Thực hiện phân cấp trong quản lý tổ chức, tài chính, nội dung công khai trong các cơ sở giáo dục                                                                                    
	1.0
	
	

	
	5.1. Thực hiện phân cấp trong quản lý tổ chức, quản lí tài chính theo các văn bản chỉ đạo
	0.5
	
	

	
	5.2. Thực hiện 3 công khai theo đúng văn bản (Minh chứng trên các loại nghị quyết, trong các cuộc họp của nhà trường)
	0.5
	
	

	
	6. Công tác tham mưu với cấp ủy chính quyền địa phương, có những chủ trương, nghị quyết phù hợp thúc đẩy phát triển giáo dục THCS
	2.0
	
	

	
	6.1. Tham mưu với địa phương (có văn bản gửi địa phương)
	1.0
	
	

	
	6.2. Có được chủ trương của địa phương: Quyết định, Nghị quyết của Đảng, HĐND, UBND về nội dung đã tham mưu
	1.0
	
	

	
	7. Thực hiện đúng quy chế dạy thêm, học thêm                              
	3.0
	
	

	
	7.1. Triển khai qui chế dạy thêm, học thêm trong hội đồng nhà trường, với học sinh và cha mẹ học sinh (0.5 điểm); Có đủ hồ sơ được cấp phép, tổ chức quản lí, kiểm tra (0.5 điểm)
	1.0
	
	

	
	7.2. Giáo viên xây dựng chương trình dạy thêm ghim vào đầu giáo án, có giáo án dạy thêm trên lớp đầy đủ, khớp chương trình.
	1.0
	
	

	
	7.3. Không có đơn thư khiếu kiện về dạy thêm, học thêm.

Chú ý: Có giáo viên vi phạm dạy thêm trong và ngoài nhà trường thì điểm mục 7 là 0 điểm
	1.0
	
	

	
	8. Thông tin báo cáo đầy đủ, đúng thời gian qui định, ứng dụng công nghệ thông tin trong báo cáo                                                                                      
	1.0
	
	

	
	Thực hiện nghiêm túc chế độ báo cáo, báo cáo chính xác số liệu (0.5 điểm); hoàn thành việc cập nhật các thông tin vào phần mềm EMIS, PEMIS, PCGD…(0.5 điểm)
	1.0
	
	

	
	Tổng điểm
	100
	
	


Ghi chú:  

-  Trường đạt TTLĐTT phải đạt tất cả các điều kiện sau:

1. Tổng điểm kiểm tra đạt từ 75/100đ trở lên (Trong đó: Tổng số điểm mỗi tiêu chuẩn phải đạt từ 70% mức điểm chuẩn trở lên); Có 100% cá nhân hoàn thành nhiệm vụ trong đó có ít nhất 50% cá nhân đạt danh hiệu LĐTT.
2. Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước, không có cá nhân vi phạm đạo đức nhà giáo, pháp luật hoặc bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên.
3. Có các phòng học bộ môn, phòng thực hành thí nghiệm, kho thiết bị bộ môn, phòng thiết bị dùng chung, phòng Y tế, phòng tin học (nếu dạy tin học).
4. Đạt 4/8 các hội thi, cuộc thi của huyện, kiểm tra theo đề chung xếp từ thứ 9 trở lên: 1. Giáo viên giỏi; 2. Dạy học theo chủ đề tích hợp; 3. Thiết kế bài giảng e-Learning; 4. Học sinh giỏi các môn văn hóa (hoặc TDTT); 5. Tiếng Anh trên internet; 6. KHKT; 7. Vận dụng kiến thức liên môn; 8. Kiểm tra theo đề chung. 
5. Xếp hạng của tỉnh thi vào THPT từ thứ 1 đến 150. 
- Trường đạt TTLĐXS phải đạt tất cả các điều kiện sau:

1. Là tập thể tiêu biểu xuất sắc trong các TTLĐT, thuộc tốp 5 trường có số điểm đạt từ 90 điểm; có 100% cá nhân hoàn thành nhiệm vụ trong đó có ít nhất 70% cá nhân đạt danh hiệu LĐTT. 
2. Nội bộ đoàn kết, chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước;không có cá nhân vi phạm đạo đức nhà giáo, pháp luật hoặc bị kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên.
3. Có cá nhân đạt danh hiệu CSTĐCS, có giáo viên giỏi cấp tỉnh hoặc có học sinh đạt giải cấp tỉnh các môn văn hóa (hoặc TDTT).
4. Trường đạt chuẩn hoặc cận chuẩn.
5. Đạt 6/8 các hội thi, cuộc thi, kiểm tra theo đề chung của huyện dành cho giáo viên và học sinh xếp từ thứ 5/19 trường trở lên: 1. Giáo viên giỏi; 2. Dạy học theo chủ đề tích hợp; 3. Thiết kế bài giảng e-Learning; 4. Học sinh giỏi các môn văn hóa (hoặc TDTT); 5. Tiếng Anh trên internet; 6. KHKT; 7. Vận dụng kiến thức liên môn; 8. Kiểm tra theo đề chung. 
6. Xếp hạng của tỉnh thi vào THPT từ thứ 1 đến 50. 
- Trường được đề nghị Cờ thi đua là một trong các trường đề nghị TTLĐXS và là đơn vị đứng đầu trong các TTLĐXS.
-  Trường Khá: đạt từ 65 - dưới 75đ. 

- Trường  TB:  đạt từ 50 đến dưới 65đ. 
- Trường  Yếu: Dưới 50đ.
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